АДМИНИСТРАЦИЯ РОДИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
  22.12.2025                                                                                                     № 321      
с. Родино 

Об утверждении муниципальной программы 
«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства

в Родинском районе на 2026-2030 годы»

 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Родинский район, Постановление Администрации района от 12.08.2025 № 188 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Утвердить муниципальную программу «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Родинском районе на 2026-2030 годы» (приложение).
2. Постановление Администрации района от 17.09.2020 № 308 «Об утверждении муниципальной целевой программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Родинском районе на 2021-2025 годы» считать утратившим силу.
3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в Сборнике нормативно-правовых актов Администрации Родинского района и размещению на официальном сайте Администрации Родинского района.
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на председателя Комитета по экономике и управлению муниципальным имуществом Родинского района Головченко А.С.
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Глава района  




                                      С.Г. Катаманов

Ольга Анатольевна Кузнецова
22436

Приложение 

к постановлению
Администрации района

от _____2025 № _____
Муниципальная программа 

«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства

в Родинском районе на 2026-2030 годы»

Паспорт
 муниципальной  программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Родинском районе на 2026-2030 годы»
	Ответственный исполнитель Программы
	Комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом Родинского района

	Соисполнители Программы
	отсутствуют

	Участники Программы 
	Комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом Родинского района;
Общественный совет по развитию предприни-мательства при главе Администрации района;

Администрации сельсоветов;
Информационно-консультационный центр;

НП «Алтайский союз предпринимателей» в Родинском районе.

	Подпрограммы Программы
	отсутствуют

	Программно-целевые инструменты Программы
	отсутствуют

	Цели Программы
	Создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства на территории Родинского района.


	Задачи Программы
	- формирование благоприятной правовой среды, стимулирующей развитие малого и среднего предпринимательства;

- развитие системы доступной информационно-консультационной поддержки  субъекты малого и среднего предпринимательства (далее  – СМСП);

- поддержки СМСП на стадии их формирования и первоначального развития;                                
- развитие механизмов финансово-кредитной поддержки малого и среднего предпринимательства;

- формирование положительного имиджа предпринимателя.

	Целевые индикаторы и показатели программы
	- увеличение количества малых предприятий на 1000 жителей;
- ежегодное увеличение доли занятых в сфере малого и среднего предпринимательства от среднегодовой численности занятых в экономике муниципального образования;
- рост объема инвестиций в основной капитал, привлеченных малыми предприятиями;

- рост среднемесячной начисленной заработной платы одного работника малого предприятия.

	Сроки и этапы реализации программы
	Муниципальная программа реализуется в 2026 – 2030 годах

	Объемы финансирования программы
	Финансирование мероприятий муниципальной программы на 2026-2030 годы запланировано за счет средств местного бюджета и составляет  130,0 тыс. рублей, в том числе:

2026 год – 50,0 тыс.руб.

2027 год – 20,0 тыс.руб.

2028 год – 20,0 тыс.руб.

2029 год – 20,0 тыс.руб.

2030 год – 20,0 тыс.руб.

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	Реализация мероприятий муниципальной программы позволит к концу 2030 года обеспечить благоприятные условия для развития малого и среднего предпринимательства, что приведет к:
- увеличению количества малых предприятий на 1000 жителей – с 0,3 ед. до 1,4 ед.;

- увеличению доли занятых в сфере малого и среднего предпринимательства от среднегодовой численности занятых в экономике муниципального образования – с 25,9 до 26,7%;

- увеличению объемов инвестиций в основной капитал, привлеченных малыми предприятиями – с 144100 до 151800 тыс. руб.;

- увеличению уровня среднемесячной начисленной заработной платы одного работника малого предприятия – с 24052,5 до 59520 руб.


l. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, основные проблемы в указанной сфере и прогноз ее развития

Субъекты малого и среднего предпринимательства (далее СМПС) – хозяйствующие субъекты (юридические лица и индивидуальные предприниматели), отнесенные в соответствии с условиями, установленными Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ, к малым предприятиям, в том числе к микропредприятиям, и средним предприятиям, сведения о которых внесены в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства.

Сфера малого и среднего предпринимательства Родинского района имеет ряд особенностей, большинство из которых являются общероссийскими тенденциями:

-отмечается высокая степень концентрации деловой активности в районном центре;

-отраслевая структура сектора малого и среднего предпринимательства характеризуется высокой долей присутствия розничной торговли.

Администрация района проводит активную политику по развитию экономики района, направленную на создание долговременных факторов экономического роста и наращивание конкурентных преимуществ района.

Эффективная и полная реализация мероприятий настоящей муниципальной программы позволит обеспечить достижение цели и решения поставленных задач за счет увязки сроков реализации мероприятий и объемов их финансирования с ожидаемыми результатами, а также будет являться важным инструментом увеличения экономического потенциала района.

Структура малого и среднего предпринимательства по видам экономической в течении ряда лет остается практически неизменной. Сфера торговли, общественного питания, бытовых услуг, является наиболее востребованной в малом бизнесе. Основное направление развития района занимает сельскохозяйственное производство.

Развитие экономики малого и среднего предпринимательства в районе сдерживает рад причин и факторов, среди которых необходимо отметить:

-нестабильность законодательной базы, регулирующей деятельность данной сферы;

-недостаточно эффективное взаимодействие контролирующих и надзорных органов;

-дефицит квалифицированных кадров, недостаточный уровень профессиональной подготовки;

- низкое качество предпринимательской среды (у предпринимателей недостаточно навыков ведения бизнеса, опыта управления);

-низкий уровень юридических, экономических знаний предпринимателей, необходимых для более эффективного развития бизнеса;

-недостаточность у начинающих предпринимателей необходимых материальных и финансовых ресурсов для организации и развития собственного дела.

Успешное развитие малого и среднего бизнеса в значительной степени зависит от обеспеченности предпринимателей финансовыми ресурсами как долгосрочного, так и краткосрочного характера. Мобилизация денежных средств невозможна без развития инфраструктуры рынка финансовых услуг, расширения номенклатуры используемых финансовых  инструментов, а также интенсификации, конкуренции среди участников финансового рынка.

Основным источником финансирования текущей деятельности  предприятий и средствами на развитие по-прежнему остаются личные сбережения предпринимателей. Привлечение заемных и кредитных ресурсов остается для предпринимателей, особенно мелких, достаточно проблематичным. В этих условиях, безусловно, полезно дальнейшее развитие системы микрофинансирования субъектов малого предпринимательства Алтайского края. Используя механизмы микрофинансирования, предприниматели, располагая небольшими средствами, смогут начать свое дело.

В рамках районной программы проводится:

- планомерная работа по созданию благоприятного предпринимательского климата, развитию системы поддержки малого предпринимательства, повышению эффективности этой сферы экономики района;

- реализация муниципальной программы развития субъектов малого   и среднего предпринимательства осуществлялась с учетом местных социально-экономических, экологических и культурных особенностей;

- проводится мониторинг финансовых, социальных и иных показателей развития малого и среднего предпринимательства и эффективности применения мер по его развитию;

- взаимодействие субъектов предпринимательства с органами государственной власти и органами местного самоуправления;

- оказывается содействие, в рамках действующего законодательства, в обеспечении субъектов малого и среднего предпринимательства имущественная поддержка;

- налажено взаимодействие со средствами массовой информации в области освещения и обсуждения проблем малого и среднего предпринимательства и путей их решения, пропаганды предпринимательской деятельности.

В рамках реализации программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Родинском районе», организована работа информационно-консультационного центра. Действует  общественный Совет по развитию предпринимательства при главе Администрации района, продолжает работу общественный совет.

На основе имеющиеся информации о социально-экономическом положении и инвестиционном потенциале Родинского района, как внешней среды, оказывающей непосредственное влияние на развитие экономики района и отдельный ее секторов, выявлены основные преимущества, слабые стороны, а также потенциальные возможности и угрозы развития предпринимательства в Родинском районе.

Сильные стороны:

- высокая доля числа работающих в секторе малого и среднего предпринимательства от числа занятых в экономике района;

- участие субъектов малого и среднего предпринимательства в решении социальных проблем;

- мобильность малого и среднего бизнеса, позволяющая перепрофилировать деятельность в соответствии с потенциальными точками экономического роста.

Слабые стороны:

- низкий уровень заработной платы;

- высокая доля малых предприятий, работающих в сфере торговли;

- высокая доля субъектов малого предпринимательства, зарегистрированных, но не ведущих реальную деятельность;

- отсутствие статистического учета   субъектов малого и среднего предпринимательства;

- стереотип сложности организации частного бизнеса.

Возможности:

- информационная открытость муниципальной системы поддержки малого и среднего предпринимательства;

- снижение административных барьеров.

Угрозы:

- уход малых предприятий с рынка под действием крупных конкурентов;

- теневое развитие малых предприятий;

- усиление налоговой нагрузки;

- сокращение объемов бюджетного финансирования мероприятий по развитию предпринимательства;

- ужесточение законодательства в сфере торговли;

Недостаток финансовых ресурсов для организации и развития бизнеса.

2. Приоритетные направления реализации муниципальной программы, 
цели и задачи, описание основных ожидаемых конечных результатов программы, сроков и этапов ее реализации

2.1. Приоритетные направления в сфере реализации муниципальной программы

Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации настоящей муниципальной программы определяются приоритетами долгосрочного экономического развития, обозначенными в стратегических документах Российской Федерации, Алтайского края, Родинского района.

В соответствии со Стратегией развития малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 02.06.2016 № 1083-р, целью государственной политики в данной сфере является развитие малого и среднего бизнеса как одного из факторов инновационного развития и улучшения отраслевой структуры экономики, а также социального развития и обеспечения стабильно высокого уровня занятости.

Основные векторы государственной политики в сфере развития малого и среднего предпринимательства определены в рамках реализации национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы», паспорт которого утвержден президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24.12.2018 № 16), ориентированного на увеличение численности занятых в сфере малого и среднего бизнеса; повышение доли экспортеров, являющихся СМСП, в общем объеме не сырьевого экспорта.

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года» одной из национальных целей развития страны определена следующая: «Достойный, эффективный труд и успешное предпринимательство», предусматривающая комплекс мероприятий, направленный на увеличение к 2030 году численности занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей и самозанятых.

Приоритеты региональной политики направлены на сохранение сбалансированности отраслевой структуры экономики Алтайского края и повышение ее инновационности, а также на обеспечение стабильно высокого уровня занятости и роста качества жизни населения Алтайского края, совершенствование профессиональных компетенций СМСП в целях обеспечения роста конкурентоспособности Алтайского бизнеса, участие в значимых для социально-экономического развития края проектах.

Приоритеты муниципальной политики в сфере малого и среднего предпринимательства отражены в Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Родинский район Алтайского края  до 2030 года и направлены на создание широкого слоя населения, самостоятельно обеспечивающего собственное благосостояние и достойный уровень жизни.

2.2. Цель и задачи муниципальной программы

В соответствии с приоритетами формируется цель настоящей программы:

 – содействие развитию малого и среднего предпринимательства, как одному из ведущих элементов, обеспечивающих рост экономики Родинского района Алтайского края

Задачи программы:

- популяризация предпринимательской деятельности в Родинском районе;

-улучшение условий ведения предпринимательской деятельности в Родинском районе Алтайского края.

2.4. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Срок реализации муниципальной программы рассчитан на период 2026 - 2030 годы.

3.  Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы

Приоритеты муниципальной политики в сфере предпринимательства выстроены в рамках настоящей муниципальной программы в систему целевых ориентиров (цели, задачи, ожидаемые результаты), достижение которых будет обеспечено реализацией мероприятий, представленных в таблице 1.

Достижение цели муниципальной программы будет осуществляться в рамках реализации мероприятий, направленных на улучшение условий ведения предпринимательской деятельности; расширение доступа СМСП к финансовым ресурсам; популяризацию предпринимательства; создание благоприятных условий ведения бизнеса, а также осуществления деятельности самозанятыми гражданами.

4. Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы

Реализация муниципальной программы будет осуществляться за счет средств местного бюджетов.

Общий объем средств, направляемых на реализацию мероприятий программы, составит 130,0  тыс. рублей, в том числе:

в 2026 году – 50,0 тыс. рублей;

в 2027 году – 20,0 тыс. рублей;

в 2028 году – 20,0 тыс. рублей;

в 2029 году – 20,0 тыс. рублей;

в 2030 году – 20,0 тыс. рублей.

Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации государственной программы, распределяется согласно приложению 3 к государственной программе.

Объём финансирования подлежит ежегодному уточнению в соответствии с решением Районного Совета народных депутатов «О районном бюджете» на очередной финансовый год и плановый период.

5. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками  реализации  программы

Важное значение, для успешной реализации программы, имеют прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

На основе анализа мероприятий, предлагаемых для реализации в рамках муниципальной программы, выделены следующие риски ее реализации:
риски, связанные с изменением федерального и краевого законодательства, длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для эффективной реализации программы. Это может привести к увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий программы;

риски, связанные с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным вследствие этого уровнем бюджетного финансирования, а также с инвестированием бюджетных расходов, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий;

макроэкономические риски связаны с возможностями ухудшения внутренней и внешней конъюнктуры, снижения темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности, высокой инфляцией, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного дефицита. Снижение данных рисков предусматривается в рамках мероприятий программы (подпрограмм), направленных на повышение инвестиционной привлекательности и экономическому стимулированию;

информационные риски определяются отсутствием или частичной недостаточностью исходной отчетной и прогнозной информации, используемой в процессе разработки и реализации муниципальной программы;

административные  риски   связаны   с   неэффективным  управлением реализацией подпрограмм, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости, нарушение планируемых сроков реализации мероприятий муниципальной программы, невыполнение ее цели и задач, недостижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий муниципальной программы.

Управление рисками будет осуществляться в соответствии с законодательством.

6. Методика оценки эффективности реализации 
муниципальной  программы
1. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «муниципальная программа») и входящих в нее подпрограмм проводится на основе оценок по трем критериям:

степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы);

соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета муниципальной программы (подпрограммы);

степени реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы).

1.1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы) производится путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы (подпрограммы) и их плановых значений по формуле:

m

Cel = (1/m) *  (Si),

i=1

где:

Cel – оценка степени достижения цели, решения задачи муниципальной программы (подпрограммы);

Si – оценка значения i-го индикатора (показателя) выполнения муниципальной программы (подпрограммы), отражающего степень достижения цели, решения соответствующей задачи;

m – число показателей, характеризующих степень достижения цели, решения задачи муниципальной программы (подпрограммы);

 – сумма значений.

Оценка значения i-го индикатора (показателя) муниципальной программы (подпрограммы) производится по формуле:

Si = (Fi /Pi)*100%,

где:

Fi – фактическое значение i-го индикатора (показателя) муниципальной программы;

Pi – плановое значение i-го индикатора (показателя) муниципальной программы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) или: Si = (Pi / Fi) *100% (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений).

В случае превышения 100% выполнения расчетного значения показателя значение показателя принимается равным 100%.

1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета муниципальной программы (подпрограммы) определяется путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы (подпрограммы) по формуле:

Fin = K / L*100%,

где:

Fin – уровень финансирования реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

K – фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

L – плановый объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы (подпрограммы) на соответствующий отчетный период.

1.3. Оценка степени реализации мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы (подпрограммы) производится по следующей формуле:

n

Mer  =  (1/n) *  (Rj*100%),

j=1

где:

Mer – оценка степени реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);

Rj – показатель достижения ожидаемого непосредственного результата  j-го мероприятия муниципальной программы (подпрограммы), определяемый в случае достижения непосредственного результата в отчетном периоде как «1», в случае недостижения непосредственного результата - как «0»;

n – количество мероприятий, включенных в муниципальную программу (подпрограмму);

 – сумма значений.

1.4. Комплексная оценка эффективности реализации муниципальной программы (далее – «комплексная оценка») производится по следующей формуле:

O = (Cel + Fin + Mer)/3,

где: O – комплексная оценка.

2. Реализация муниципальной программы может характеризоваться:

высоким уровнем эффективности;

средним уровнем эффективности;

низким уровнем эффективности.

3. Муниципальная программа считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если комплексная оценка составляет 80 % и более.

Муниципальная программа считается реализуемой со средним уровнем эффективности, если комплексная оценка находится в интервале от 40 % до 80 %.

Если реализация муниципальной программы не отвечает приведенным выше диапазонам значений, уровень эффективности ее реализации признается низким.

Приложение № 1
к муниципальной программе «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Родинском районе на 2026-2030 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства

в Родинском районе на 2026-2030 годы»
	№ п/п
	Цель, задача, мероприятие
	Срок реализации
	Участник программы
	Сумма расходов, тыс. рублей
	Источник 

финансирования

	
	
	
	
	2026
год
	2027 год
	2028
год
	2029 год
	2030
год
	Всего
	

	1
	Функционирование информационно-консультационного центра 
	2026-2030
	Комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом Родинского района
	Финансирование не требуется

	2
	Проведение мероприятий: конкурс «Лучший предприниматель района» 
	2026-2030
	ИКЦ,

Комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом Родинского района
	30,0
	0
	0
	0
	0
	30,0
	местный бюджет

	3
	Организация и проведение празднования Дня Российского предпринимательства
	2026-2030
	ИКЦ,

Комитет по экономике и управлению муни-ципальным имущест-вом Родинского района,   Админист-рация сельсовета
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	100,0
	местный бюджет

	4
	Консультирование СМСП по вопросам ведения деятельности, регистрации, порядке сдачи отчетности, информирование о мерах и формах поддержки  
	2026-2030
	ИКЦ, 

Комитет по экономике и управлению муниципальным 

имуществом Родинского района
	Финансирование не требуется

	5
	Повышение квалификации муниципальных служащих, занимающихся вопросами поддержки СМСП
	2026-2030
	Комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом Родинского района
	Финансирование не требуется

	6
	Содействие в организации работы ИКЦ
	2026-2030
	Комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом Родинского района
	Финансирование не требуется

	7


	Публикация тематических статей о предпринимателях в СМИ и на официальном сайте
	2026-2030
	Комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом Родинского района
	Финансирование не требуется

	8
	Формирование перечня муниципального имущества, находящегося в собственности МО Родинский район Алтайского края сво-бодного от прав третьих лиц предназ-наченного для предос-тавления его во вла-дение и (или) исполь-зование на долгосроч-ной основе СМСП, самозанятым  и органи-зациям
	2026-2030
	Комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом Родинского района
	Финансирование не требуется


Приложение № 2

к муниципальной 
программе «Поддержка и 
развитие малого и среднего 
предпринимательства в 
Родинском районе 

на 2026-2030 годы» 

Сведения об индикаторах муниципальной программы и их значениях
	№ п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Ед. изм. 
	Значение по годам 

	
	
	
	Год пред-шествующий году разработ-ки муни-ципаль-ной прог-раммы (факт)
	Год разработки муниципальной программы (оценка)
	Реализация муниципальной программы

	
	
	
	
	
	2026
 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	увеличение ко-личества малых предприятий на 1000 жителей
	ед.
	0,3
	0,9
	1,0
	1,1
	1,2
	1,3
	1,4

	2
	ежегодное уве-личение доли занятых в сфере малого и сред-него предприни-мательства от среднегодовой численности занятых в эконо-мике муници-пального образования
	%
	25,9
	26,2
	26,3
	26,4
	26,5
	26,6
	26,7

	3
	рост объема ин-вестиций в осно-вной капитал, привлеченных малыми предприятиями
	тыс.руб.
	144100
	149900
	150100
	150150
	151100
	151500
	151800

	4
	рост среднеме-сячной начис-ленной заработ-ной платы одно-го работника малого предприятия
	руб.
	24052,5
	24570
	53240
	55100
	58650
	59150
	59520


Приложение № 3
к муниципальной 
программе «Поддержка и 
развитие малого и среднего 
предпринимательства в 
Родинском районе 

на 2026-2030 годы» 
Объем финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации муниципальной программы
	Источники и направления расходов
	Сумма расходов, тыс. рублей

	
	2026
год
	2027 год
	2028
год
	2029 год
	2030 год
	Всего

	Всего финансовых затрат
	50,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	130,0

	в том числе
	
	
	
	
	
	

	из местного бюджета
	50,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	130,0


инимательства в Родинском рай
